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Ein Unternehmen stellt sich vor:

Die Firma ATP Hydraulik AG wurde
vor 29 Jahren von Heinrich Schwerz-
mann in Kissnacht am Rigi gegriin-
det.

Aus einem Einmannbetrieb mit viel
Improvisation und Talent, hat sich ein
Unternehmen entwickelt, welches
heute 55 spezialisierten Mitarbeiter/
innen einen interessanten Arbeits-
platz bietet. Eine flache Hierarchie,

eine schlanke Organisation, direkte
Kommunikationswege, kurze Reak-
tionszeiten und motivierte Mitarbei-
ter/innen sind das Potential der ATP
Hydraulik AG.

Was als kleines Handelsunterneh-
men begonnen hat, ist heute zu
einem namhaften und weltweit tati-
gen Anbieter in der Hydraulikbran-
che herangewachsen. Die Firma ist

in die Bereiche Projektierung, Engi-
neering, Entwicklung, Kundenbera-
tung, Verkauf, Produktion, Montage
und Kundendienst gegliedert.

Der Griinder und heutige Geschafts-
fihrer und seine engsten Mitarbei-
ter/innen kennen die Starken des
Produktionsstandortes Schweiz.
Qualitat ist das Gitezeichen der
ATP Hydraulik AG.
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Jedes Jahr investiert die ATP Hyd-
raulik AG in Mitarbeiter/innen, Anla-
gen und Maschinen.

ATP stellt seinen Angestellten mo-
dernste Betriebsmittel zur Verfi-
gung. Jeder der 8 Ingenieure und
Techniker verfiigt Gber eine CAD-
Station die mit der Software von
Pro/Engineer ausgeristet ist.

Jahrlich erhalten junge Leute die
Méglichkeit, bei ATP eine Ausbil-
dung zu absolvieren. Dieses Enga-
gement in die Jugend ist eine
Firmenphilosophie.

Dank diesen Investitionen konnte
das Produktesortiment standig er-
weitert, ausgebaut und den Markt-
bedirfnissen angepasst werden.

Unsere Organisation

Verkauf Einkauf
- Marketing Auftragsab-
wicklung

Die Organisation der ATP ist darauf
ausgerichtet, moglichst keine Tot-
zeiten und Fehlerquellen entstehen
zu lassen. Eine flache Hierarchie,
offene Kommunikation, kurze Wege
und motivierte Mitarbeiter/innen
birgen dafur. Unsere Firma besteht
aus folgenden Abteilungen:

O Geschéaftsleitung mit Vertretern
aus allen Bereichen

Verkauf

Sekretariat

Buchhaltung / Personalwesen
Engineering / Technik

Einkauf

AVOR und PPS

Logistik / Lager / Spedition
Fertigung

Montage

Kundendienst
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Heute sind wir in der Lage, das ge-
samte Spektrum der Hydraulik abzu-
decken. Fir jedes Problem finden
wir eine Losung.

Ein fast unendliches Produktepro-
gramm, kombiniert mit einer star-
ken Eigenfertigung und einer tiefen
Wertschdpfung ermdéglichen uns,
unseren Kunden die massge-
schneiderte Lésung anzubieten.

Unsere Monteure sind heute welt-
weit im Einsatz. Ob in Chile eine
Anlage flr eine Giesserei oder in
China eine Sondermaschine auf
einer Grossbaustelle in Betrieb ge-
nommen werden muss, wir bieten
unseren Kunden die nétige Unter-
stitzung vor Ort. Viele unserer Mit-

Mit der stetig steigenden Anzahl
der Mitarbeiter/innen, sind auch die
Anforderungen an unser ERP-
System (uniSOFT) gewachsen.
Ohne leistungsfahiges EDV-System
inkl. Betriebsdatenerfassung waren
eine effiziente Logistik, rei-
bungslose Arbeitsablaufe, Vor- und
Nachkalkulationen undenkbar. Die
Geschéftsleitung ist engagiert,
sténdig Verbesserungen und Erwei-
terungen in Form permanenter
Weiterentwicklungen zu tatigen.

Seit Jahren konstruieren wir bereits
auf 3D-CAD-System und fur unsere
55 Mitarbeiter/innen stehen 40 PC-
Stationen zur Verfugung.

Aber nicht nur in den Bliros wird mit
EDV gearbeitet. Unser moderner

Schulungen und Weiterbildungs-
kurse, um damit den stetig steigen-
den Anforderungen gewachsen zu
sein, welche der Markt heute ver-
langt.

Die heutige Technik ist rasant und
in einem standigen Fluss. Die von
uns gebauten Systeme und Anla-
gen fordern nicht nur uns, sondern
auch unsere Kunden. Deshalb stel-
len wir unseren Kunden eine
ausfuhrliche Dokumentation fiir
alle von uns gelieferten Syste-
me und Anlagen zur Verfligung.
Je nach Bedirfnis und Interesse
wird dem Kunden zusatzlich

die Moglichkeit geboten, bei

uns eine umfassende Schulung

zu absolvieren.

arbeiter besuchen regelmassig
Geschéftsleitung Sekretariat
- Buchhaltung
- Personal
Engineering/Technik Betrieb Lager Kundendienst
- Informatik - Mech. Fertigung - Spedition - Service
- Schweisserei - Reparatur
- Montage
- Lackiererei

CNC-Maschinenpark ist im Netz-
werk integriert und die Fertigungs-
und Montageplatze sind ebenfalls
mit PC’s ausgerUstet. Nur so ist
sichergestellt, dass die Mitarbeiter/
innen jederzeit auf Dokumente Zu-
griff haben, die wirklich ,up to date®
sind.
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Dokumentation des Ablaufes eines Produktionsauftrages fiir eine Neukonstruktion

Wahrend der gesamten Durchlaufzeit ist der Stand des Auftrages jederzeit online abrufbar

1. Von unserem Kunden erhalten wir einen Auftrag (Bsp. Zylinder, Ventilblock, Aggregat,...)
2. Verkauf Ubergibt an einer Anforderungsbesprechung den Auftrag an die Konstruktion
3. Die Nummern der neuen Verkaufsartikel und der notwendigen Materialien werden erfasst
4. Nach 3 Arbeitstagen ist der Kunde im Besitze einer verbindlichen Auftragsbestatigung
5.  Konstruktion erstellt Schema, Zeichnungen, Sticklisten, Datenblatter und Prifanweisungen
5.1 parallel werden kritisch zu beschaffende Komponenten beim Einkauf angefordert
6.  Nach Freigabe durch die Konstruktion wird der Auftrag an die AVOR weitergeleitet
7. AVOR erfasst Auftrag im System, erstellt OP und beschafft ev. notwendige Werkzeuge

8.

9.
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Material

Nach erfolgtem Planlauf generiert das System die Reservationen fiir das Material
Die Reservationen generieren, wenn nicht vorratig, die Bedarfsmeldungen fiir das

Der Einkauf bestellt die Materialien bei den Lieferanten
10.1 Eigenfertigungsteile werden parallel gefertigt
10.2 Die Prozesse und die Verfligbarkeit der Waren werden laufend iberwacht
11.  Eigenfertigungsteile und Kaufteile werden fir Montage bereitgestellt
12. Endprodukte werden montiert, geprift, getestet und lackiert

14.

Die komplette Maschine von einem Partner ,,Made by ATP*

Immer grosser wird die Nachfrage
nach kompletten Maschinen und
Einrichtungen.

Warum nicht dem bisherigen Liefe-
ranten des grossten Anteils auch
gleich die Verantwortung fir die
ganze Maschine Ubergeben?

Fur ATP ist dies eine grosse He-
rausforderung, welche wir selbst-
verstandlich gerne Gbernehmen.

Die Voraussetzung fir eine solche
Entwicklungszusammenarbeit ist
ein grosses gegenseitiges Ver-
trauen, absolute partnerschaft-
liche Zusammenarbeit, offene und
schnelle Kommunikationswege und
Ubergreifende Systemkenntnisse.

Bis anhin als Lieferant des gesam-
ten Antriebskonzeptes zustandig,
hat uns der Kunde das Vertrauen
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13. Spedition zum Kunden
Montage und Inbetriebnahme vor Ort
(wenn vom Kunden verlangt)

ausgesprochen, und uns den Auf-
trag fur den Bau der gesamten Ma-
schine erteilt.

Wir sind mit Recht stolz, dass wir
bei der Entwicklung der unten ab-
gebildeten Maschine als kompeten-
ter Partner mitwirken durften und
mit der Herstellung und Lieferung
betraut wurden.

Bild: Furnier-Zusammensetzmaschine



Unsere Zulieferwerke sind unsere Partner
In jeder Ausgabe werden wir lhnen eines unserer Lieferwerke vorstellen.

ist einer unserer Hauptlieferanten

1970 wurde @ in Sarasota, im
Staate Florida gegriindet. Die Ent-
wicklung dieser Firma liest sich wie
eine Hollywood-Erfolgsgeschichte.
Heute, 33 Jahre spater, werden in
5 Landern und 3 Kontinenten auf
einer Produktionsflache von insge-
samt 22’800 m? Einschraubventile
und Gehduse hergestellt. Das Fas-
zinierende an diesem Unterneh-
men ist die stetige Entwicklung von
grundlegend neuen Ventilen und
Schaltungen.
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Die Qualitdt und die Produkteviel-
falt mit den unerschépflichen Kom-
binationsmaoglichkeiten ist einmalig.
Seit Uber 20 Jahren setzt ATP auf

@ und verbaut die Ventile in
Grosspressen und in die gesamte
Mobil- und Stationdrhydraulik.

Ausgezeichnete Dokumentationen
mit Simulationsprogrammen vermit-
teln die hohe Fachkompetenz

von. @ Die Unterlagen stehen
jedem Anwender und Interessenten
zur Verfugung. Demnéchst wird das
SUN-Lager der ATP uber das Inter-
net jedem Anwender zur Verfugung
stehen.

www.atphydraulik.ch

Neuheit bei SUN: Vorgesteuertes, weiches Druckbegrenzungsventil RPGT

Mit dem von SUN neu entwickelten
DBV legt die Firma die Messlatte
auf eine magische Héhe. Dieses
Ventil arbeitet wie ein normales
DBV, allerdings liegt die Einstellung
des Ventils ca. 100 bar unter dem
eingestellten Maximaldruck. Sobald
der untere Wert (berschritten ist,
wird der Druckanstieg gedampft.
Nach 200 bis 300 ms ist der maxi-
male Druck erreicht. Durch diese

Dampfung wird ein aggressives Off-
nen, und was noch wichtiger ist, ein
Uberschwingen der Druckspitzen
verhindert. Durch die Begrenzung
der Druckanstiegsgeschwindigkeit
werden ruckartige Belastungen ver-
hindert. Die Lebensdauer der Kom-
ponenten wird dadurch erhoéht.
Ebenso kann der Gesamtwirkungs-
grad verbessert werden. Der Druck-
anstieg des Ventils betragt 440 bar/

sek. Einen schnelleren Anstieg
I&sst das Ventil nicht zu. Auf diese
Weise dadmpft das Ventil die Druck-
schwankungen in hydraulischen
Anlagen. Dieses Ventil ist fur die
meisten Hydraulik-Anwendungen
ein ideales Element. Die Offnungs-
kennlinie des DBV ist unabhangig
von Temperatur, Druck und Volu-
menstrom.
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